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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAARA

Gabinete da Prefeita

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2023.
Edital de Processo Seletivo Simplificado N°82/2023 - Abertura.

Edital de Processo Seletivo Simplificado
para Contratacao Temporaria por Excepcional
Interesse Publico por prazo determinado para
Operador de Maquinas e Operario,

Salete Desconzi, Prefeita Municipal em Exercicio de Itaara, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com o art. 37, IX, da Constituicao Federal,
amparado em excepcional interesse publico conforme Art. 194 da Lei Municipal n°
672/06, visando a contrataciao conforme tabela abaixo torna publica a realizacao de
Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste
Edital e no Decreto n°. 867/11:

QUANT. CARGO CARGA HORARIA
SEMANAL
02 OPERADOR DE MAQUINAS 40 horas
02 OPERARIO 40 horas

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado pela Administracdo Municipal,
por intermédio de duas Comissées compostas por trés servidores, designada através
das Portarias n° 4347/18 e 5078/20, respectivamente.
1.1.1 As reunides e deliberagoes das Comissées serdo objeto de registros em atas.
1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados,
sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da
Constituicao da Republica.
1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado
integralmente no painel de publicacées oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu
extrato veiculado, ao menos uma vez, em jornal de circulagao regional, no minimo
cinco dias antes do encerramento das inscricées.
1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serao publicados no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio
eletronico.
1.5 Os prazos definidos neste Edital observarao o seguinte:
- Os prazos constantes neste Edital serio contados em dias corridos,
desconsiderando-se o do inicio e incluindo-se o do final.
- Os prazos somente comecam a correr em dias tuteis.
- Considera-se prorrogado até o primeiro dia 1til seguinte, o prazo vencido em dia em
que nao haja expediente.
1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculo dos
candidatos pelos membros da Comissdo Permanente, com a correspondente soma de
suas pontuacoes, conforme critérios definidos neste Edital.
1.6.1 A pontuacao da analise dos curriculos alcancara no maximo 100 pontos.
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1.7 As contratacoes se dardo conforme a necessidade do Municipio, sendo pelo prazo
determinado de até 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogado por até 180
dias, caso haja interesse das partes e se regera pelo Regime Juridico Estatutario.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
2.1 As funcgoes temporarias de que tratam este Processo Seletivo Simplificado
correspondem ao exercicio das atividades de Operador de Maquinas, Operario,
Eletricista e Motoristas.
2.2 A carga horaria semanal sera de 40 horas semanais, e sera desenvolvida
diariamente, de acordo com horario definido pela autoridade competente mediante
ato proprio.
2.3 Pelo efetivo exercicio das funcgdes temporarias serdo pagos mensalmente os
vencimentos fixados em:
- Operador de Maquinas: R$ 2.392,82 (dois mil, trezentos e noventa e dois reais e
oitenta e dois centavos), acrescido do adicional de insalubridade de 20% sobre o
vencimento basico do Municipio, padrao 1, nivel I, mais vale alimentacdo para 40
horas semanais no valor de R$ 777,95 disponibilizado em cartao.
- Operario: R$ 1.196,41 (hum mil cento e noventa e seis reais com quarenta e um
centavos), acrescido do adicional de insalubridade de 20% sobre o vencimento basico
do Municipio, padrao 1, nivel I, mais vale alimentacdo para 40 horas semanais no
valor de R$ 777,95 disponibilizado em cartéo.
2.3.1 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e
previdenciarios do Regime Geral de Previdéncia.
2.4 Os deveres e proibicoes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios do Regime Juridico dos
Servidores definidos na Lei Municipal n°. 672/06 e alteracoes posteriores.

3. INSCRICOES
3.1 As inscricoes serdo recebidas das 9horas as 13horas, exclusivamente pela
Comissao designada para analise dos curriculos, junto a Rua Anibal Staggmeier, n° 60 —
Secretaria Municipal de Educacao, no periodo compreendido do dia 14 de agosto de
2023 a 18 de agosto de 2023.
3.1. Nao serao aceitas inscri¢oes fora de prazo.
3.2 A inscrig¢ao do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacao das
presentes instrucoes e normas estabelecidas neste Edital.
3.3 As inscri¢coes serao gratuitas.

4. CONDICOES E DOCUMENTOS MINIMOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera observar
a orientacao do item 3.1 deste Edital.

4.1.1 Ficha de inscricao disponibilizada neste Edital (Anexo I), devidamente
preenchida e assinada.

4.1.2 Copia documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores;
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Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forca
de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB,
CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacao (com fotografia, na
forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).
4.1.3 Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.
4.1.4 Prova de quitacao das obrigacdes militares e eleitorais.
4.1.5 Idade minima de 18 anos para a funcdo de Operario, de 19 anos para as
funcoes de Operador de Maquinas.
4.1.6 Para as funcoes de Operador de Maquinas o candidato devera enviar a copia
digitalizada da Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH - Categoria “C”.
4.1.7 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo II do
presente edital, acompanhado de copia dos titulos que comprovam as informacoes
contidas no curriculo. E imprescindivel o preenchimento de todos os campos desse
documento sob pena de desclassificacio.
4.1.7.1 Todos os titulos do curriculo profissional devem obrigatoriamente estar
relacionados com a funcao exercida.
4.1.7.2 Os titulos elencados pelos candidatos serdo avaliados na ordem em que
constarem no Curriculo Profissional, conforme a pontuacio estabelecida no item 6.5.
Observacao: Os certificados elencados no curriculo profissional devem estar na
ordem numérica em que foram redigidos no modelo (Anexo II).
4.1.7.3 Os documentos poderao ser autenticados no ato da inscricao pelos membros
da Comissdao Permanente, desde que o candidato apresente para conferéncia os
originais juntamente com a copia, em horario de expediente da Prefeitura.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
S.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no painel de
publicagées oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, no prazo de 02
(dois) dias, edital contendo a relacido nominal dos candidatos que tiveram suas
inscri¢cdes homologadas.
5.2 Os candidatos que néo tiveram as suas inscricoes homologadas poderao interpor
recursos escritos perante a Comissdo, no prazo de dois dias, mediante a
apresentacao das razdes que ampararem a sua irresignacédo. O recurso devera ser
enviado ao endereco eletronico processoseletivosimplificado@itaara.rs.gov.br.
5.2.1 No prazo de 02 (dois) dias, a Comisséao, apreciando o recurso, podera
reconsiderar sua decisao, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar
no rol de inscrigées homologadas.
5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de dois dias, cuja decisao devera ser motivada.
5.2.4 A lista final de inscri¢des homologadas sera publicada na forma do item 5. 1, no
prazo de 2 (dois) dias, apos a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS
6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do
Anexo II do presente Edital.
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6.2 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste edital.
6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da funcido nédo sera objeto de

avaliacao.
6.4 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

6.5 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacao do curriculo

apresentado, conforme os seguintes critérios:

Especificacao Pontuacao Pontuacao
Unitaria Maxima
a) Experiéncia profissional no cargo por ano completo:
a.1l) Setor Publico: 10 30
a.2) Setor Privado: 2,5 7.5
b) Certificado de Cursos, Treinamentos, etc., desde que
relacionados com o cargo de inscricdao, com a data de realizacéo
do evento, dentro dos ultimos dez anos, contados da data de
abertura das inscricoes, de acordo com o descrito abaixo:
b.1) Até 20 horas 2,5 2,5
b.2) De 21 a 50 horas 5 9
b.3) De 51 a 100 horas 10 10
c) Certificado de Conclusao de Curso de APH (atendimento pré-
hospitalar), de no minimo 20 horas; 15 15
d) Certificado de Concluséao de Curso de BLS (suporte basico de
vida), de no minimo 08 horas; 15 15
e) Certificado de Conclusao de Curso para Capacitacao de
Condutores de Veiculos de Emergéncia (art. 145 — CTB,
resolucéao do Contran n° 168/2004 e suas alteracoes). 15 1B

6.6 Para a comprovacao dos Cursos, o comprovante ou atestado de conclusao devera
ser diploma ou certificado de conclusao de curso, declaracdao, em papel com timbre
da entidade promotora, devendo ser expedido pela mesma, contendo informacao da
carga horaria. Nao serdo pontuados boletim de matricula, histérico escolar, ou outra
forma que nao a determinada acima, nao devendo o candidato entregar documentos
que nao estejam na forma exigida.

6.7 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos
titulos apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacao e comprovada
a culpa do mesmo, este sera excluido do Processo.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR
7.1 No prazo de cinco dias, a Comissao devera proceder a analise dos curriculos.
7.2 Ultimada a identificacao dos candidatos, o resultado preliminar sera publicado
no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico,
abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos
estabelecidos neste Edital.
8. RECURSOS
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8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a
Comissao, para o email processoseletivosimplificado@itaara.rs.gov.br, uma Unica vez,
no prazo comum de dois dias.
8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do
pedido recursal.
8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao,
permitindo-se anotacoes.
8.1.3 Havendo a reconsideracao da decisao classificatéria pela Comissdo, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.
8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de dois dias, cuja decisdo devera ser motivada.
9. CRITERIOS PARA DESEMPATE
9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o
candidato que:
a) Apresentar idade mais avancada;
b) Apresentar maior pontuacao no item “Experiéncia Profissional no cargo” em Setor
Publico;
¢) Apresentar maior pontuagdo no item “Experiéncia Profissional no cargo” em Setor
Privado;
b) Persistindo o empate, sera realizado sorteio em ato publico.
Observacao: Em caso de sorteio sera divulgado o local e horario, sera comunicado
pela Comisséao e que podera contar com a presenca dos candidatos interessados, que
serao comunicados pelo correio eletréonico oficial da Comissao.
9.2 A aplicacao do critério de desempate sera efetivada apos a analise dos recursos e
antes da publicacao da lista final dos selecionados.
10. DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO
10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicio de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito
Municipal para homologacéo, no prazo de dois dias.
10.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacao geral dos
candidatos aprovados, quando, entao passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA
11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacao pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2
(dois) dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o
atendimento das seguintes condicoes:
11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;
11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no
sentido de gozar de boa saude fisica e mental;
11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima exigida para o cargo;
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11.1.5 Apresentar declaracao de bens e rendas entregue a Receita Federal, ou
conforme modelo disponibilizado pelo Municipio;

11.1.6 Apresentar declaracdo de Declaracao de Titulacao de Cargos, Empregos ou

Funcoes Publicas e Percepcao de Proventos.

11.2 A convocacao do candidato classificado sera realizada pessoalmente, por

telefone, correio eletronico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia

do interessado.

11.3 Cabera ao candidato classificado acompanhar as publica¢oes dos editais de

convocacoes através do site: www.itaara.rs.gov.br.

11.4 Nao comparecendo o candidato convocado (mediante apresentacdao de Carta

de Desisténcia) ou verificando-se o nao atendimento das condi¢des exigidas para a

contratacao, serao convocados os demais classificados, observando-se a ordem

classificatoria crescente.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois

anos, prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao

contratual, poderdao ser chamados para contratacao pelo tempo remanescente, 0s

demais candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

11.7 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, ao término do

Contrato ou em casos de rescisdo contratual, deverao ser chamados para nova

contratacao os demais candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.
12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacao ou

classificacao do candidato, valendo para esse fim a publicacao do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus

enderecos.

12.3 Respeitada a natureza da funcao temporaria, por razoes de interesse publico,

podera haver a readequacéao das condicoes definidas inicialmente no edital, conforme

dispuser a legislacao local.

12.4 Os casos omissos € situacdes nao previstas serdo resolvidos pela Comissao

designada.

12.5 Sao partes integrantes do presente Edital os Anexos: VI - Especifica¢goes Cargo

de Operador de Maquinas, III - Especificagoes Cargo de Operario, II- Formulario de

Relacao de Titulos, I — Formulario de Inscrigao.

Maiores informacdes serdo prestadas, aos interessados, através do endereco

eletronico processoseletivosimplificado@itaara.rs.gov.br, site: www.itaara.rs.gov.br,

ou pelo telefone (55) 3227-2000(ramal 2401), das 9h as 13h.

iyo Simplificado Itaara, 08 de agosto de 2023.

e i -
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ANEXO VI

OPERADOR DE MAQUINAS
ATRIBUIGOES:

a) Descricdo Sintética: Operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e
equipamentos moveis.

b) Descrigdo Analitica: Operar veiculos motorizados, especiais, tais como:
retroescavadeira, motoniveladora, carregadores, maquinas rodovidrias, agricolas, tratores,
guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto, caminhdes, carros leves e
outros; abrir valetas e cortar taludes; proceder escavagdes, transporte de terra, compactagéo,
aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e discar terras,
obedecendo as curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservagdo das maquinas, zelando
pelo seu bom funcionamento; executar tarefas afins.

Condigdes de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito a uso de uniforme e equipamentos de protegéo individual.

Requisitos para Provimento:
a) ldade: Minima de 19 anos.
b) Instrugcdo: Ensino Fundamental Incompleto

¢) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH - Categoria “C”.
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ANEXO Il

OPERARIO
ATRIBUICOES:

a) Descrigao Sintética: Realizar trabalhos bracais em geral.

b) Descricdo Analitica: Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar,
arrumar e elevar mercadorias, materiais de construgdo e outros; fazer mudangas; proceder a
abertura de valas; efetuar servigos de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixos
e detritos de via publica e proprios municipais; rogar estradas e abrir bueiros: zelar pela
conservacao e limpeza dos sanitarios; auxiliar em tarefas de construgdo, calgamentos e
pavimentagdo em geral; auxiliar no recebimento e entrega, pesagem e contagem de
materiais; auxiliar nos servigos de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no
sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar servigos de lavoura (plantio, colheita,
preparo de terreno, adubagdes, pulverizagdes, etc.); aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar de
currais, terrenos baldios e pragas; alimentar animais sob supervisdo; proceder a lavagem de
maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de pecas e oficinas; executar
tarefas afins.

Condigoes de Trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito a uso de uniforme e equipamentos de prote¢éo individual.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrugdo: Ensino fundamental 52 série.
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A Cargo da
Comisséo:
ANEXO II
Nota:
RELACAO DE TiTULOS
Resp:
Cargo: N° da inscricao:
Nome do candidato:
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. /
RELACAO DE TITULOS ENTREGUES
Campos preenchidos pelo candidato (deixar em branco)
N° | N° de Historico / Resumo Pré -
(*) | horas pontuacio

Observacao: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este
formulario em 02 (duas) vias, conforme Edital.

(*) Os titulos deverao ser numerados em sequéncia de acordo com esta planilha.

Declaro sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitacdo para o cargo de inscricdo o curso:
(concluido ou em andamento), cujo comprovante estou anexando a presente relacao,
estando ciente de que o mesmo néo sera utilizado para pontuacio na prova de titulos.

OBS. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo, etc...) devera anexar copia do
documento comprobatoério da alteracdo sob pena de nao ter pontuados titulos com nome diferente da inscri¢ao
e/ou identidade.

Data: i /

Assinatura do candidato Assinatura do responsavel p/recebimento
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ANEXO I

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n°.
FORMULARIO DE INSCRICAO

Atencdo Candidato!

I - Leia o Edital, onde constam todas as informacées sobre o Processo Seletivo Simplificado e siga as instrugdes abaixo para procedimento de sua

inscrigao.
II - A inscricao sera gratuita.

IIT - A homologacao de sua inscricdo sera feita por Edital e publicada no painel de avisos da Prefeitura, bem como, em carater meramente informativo

pelo site www.itaara.rs.gov.br - E compromisso do proprio candidato verificar se sua inscri¢ao foi homologada.

IV - Candidato com inscri¢cdo ndo homologada/indeferida nio podera prestar provas.

N°. de inscricdao do candidato
(deixnr em branco)

Cargo:

O preenchimento deste formulario sera feito, previamente, pelo candidato.

Nome do candidato:

Documento de Identidade n° : CPF n°:

FORMULARIO DE INSCRICAO

(Via do Candidato)

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAAARA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
N° de inscric@o do candidato (deixar em branco)
CPF: (preenchimento obrigatério)
CARGO:
Nome do
Candidato
Data Doc. de Orgdo Expedidor
Nascim. Identidade
N°
Escolaridade/Instrucio
do Candidato:
Endereco completo
N° Complemento
Municipio
CEP UF Tel.
Fixo
Tel. E-mail:
Celular

Declaro, sob pena de exclusiao do presente Processo seletivo simplificado, que reiino os requisitos legais para a investidura no cargo e que

apresentarei a documentacio a que se refere o Edital de Inscri¢ées, quando da contratagdo.

DATA: 7§ Assinatura do Candidato:

STy S L
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